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KRITERIJUS 

TERMINAS VYKDYTOJAI 

1. Tikslas – atstovauti skirtingų jaunimo grupių interesams. 

1.1. Uždavinys – atstovauti jaunimo nuomonei savivaldybės ir kitose viešosiose struktūrose.  

1.1.1. Rašyti rekomendacijas, 

pozicijas, rezoliucijas savivaldybei, 

siekiant jaunimui aktualių pokyčių. 

SJRT iniciatyva 

pateikti bent 2 

siūlymus  savivaldybės 

institucijoms. 

I-IV ketv.  SJRT nariai, JRK. 

1.1.2. Inicijuoti periodiškai 

vykstančius susitikimus su 

skirtingomis jaunimo grupėmis 

norint sužinoti jaunimo grupių 

problematiką. 

Inicijuoti bent 2 

susitikimai, siekiant 

išsiaiškinti skirtingų 

jaunimo grupių 

poreikius bei situaciją 

savivaldybėje. 

I-IV ketv.  SJRT nariai, JRK. 

1.1.3. Sudalyvauti savivaldybės 

tarybos, jos komitetų ar komisijų 

posėdžiuose, kuriuose sprendžiami 

jaunimo politikos aktualūs 

klausimai. 

Sudalyvauta ne mažiau 

nei 2 savivaldybės 

tarybos, komitetų ar 

komisijų  posėdžiuose. 

I-IV ketv.  SJRT nariai, JRK. 

1.2. Uždavinys – užtikrinti SJRT narių įgyvendinamos veiklos ir darbo kokybę. 

1.2.1. Stiprinti SJRT narių 

kompetencijas ir žinias dalyvaujant 

mokymuose ir įvairiose kitose 

šviečiamosiose, su SJRT veiklos 

kokybe ir darbu susijusiose 

veiklose. 

Sudalyvauta ne mažiau 

kaip 2 mokymuose ar 

kitose šviečiamosiose 

veiklose, stiprinant 

SJRT narių žinias ir 

kompetencijas. 

I-IV ketv.  SJRT nariai, JRK. 

1.2.2. Dalintis gerąją patirtimi su 

kitų savivaldybių SJRT nariais, 

inicijuojant susitikimus ar kitas 

veiklas su kitų savivaldybių SJRT 

nariais. 

Inicijuoti ne mažiau 

kaip 1 susitikimą su 

kitų savivaldybių SJRT 

nariais. 

I-IV ketv.  SJRT nariai, JRK. 

2. Tikslas – siekti atliepti viso jaunimo grupių išsakomus poreikius bei lūkesčius. 

2.1. Uždavinys – bendradarbiaujant su įvairiomis institucijomis išsiaiškinti skirtingų socialinių 

grupių poreikius. 

2.1.1. Palaikyti aktyvų 

bendradarbiavimą su Zarasų atviru 

Įvykę ne mažiau nei 2 

susitikimai su 

Kas ketvirtį, 

pagal poreikį. 

SJRT nariai, JRK, 

ZAJC, 



 

jaunimo centru, Salako atvira 

jaunimo erdve, miesto švietimo 

įstaigomis, neformaliomis jaunimo 

grupėmis. 

nurodytomis įstaigomis 

ir jų atstovais, 

darbuotojais, nariais. 

SAJE, neformalios 

jaunimo grupės. 

2.1.2. Bendradarbiauti su karjeros 

planavimo specialistais ir 

Užimtumo tarybos Utenos regiono 

jaunimo užimtumo skyriumi bei 

Utenos regioniniu karjeros centru. 

Įvykę ne mažiau nei 2 

susitikimai su 

nurodytomis įstaigomis 

ir jų atstovais, 

darbuotojais. 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK, 

ZAJC, 

SAJE, neformalios 

jaunimo grupės. 

3. Tikslas – ugdyti atsakingą, aktyvų ir veiklų jauną žmogų. 

3.1. Uždavinys – gerinti jaunimo savirealizacijos ir įsitraukimo į įvairias veiklas galimybes, 

skatinti jaunimo užimtumą. 

3.1.1. Remiantis atliktais tyrimais 

teikti siūlymus Zarasų rajono 

savivaldybės administracijai ir 

tarybai dėl esamų poreikių 

įgyvendinimo. 

Teikti siūlymus, 

siekiant ugdyti jaunų 

asmenų įgūdžius bei 

integraciją į 

visuomenę. 

I-IV ketv.  SJRT nariai, JRK, 

bendrojo ugdymo 

ir kitos įstaigos, 

AJC, AJE. 

 

4. Tikslas – didinti jaunimo politikos ir SJRT žinomumą Zarasų rajone. 

4.1. Uždavinys – viešinti SJRT veiklą. 

4.1.1. Savivaldybės interneto 

svetainėje skelbti apie SJRT 

posėdžius ir jų metu priimtus 

sprendimus. 

Po kiekvieno 

posėdžio skelbiama 

informacija apie 

priimtus sprendimus. 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK. 

4.1.2. Organizuoti atvirus SJRT 

posėdžius. 

Visi suorganizuoti 

posėdžiai yra atviri 

visuomenei. 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK. 

4.1.3. Organizuoti SJRT posėdžius 

netradicinėse erdvėse, siekiant 

įtraukti neorganizuotą jaunimą į 

SJRT veiklą ir supažindinti su 

rajone vykstančiais procesais. 

Per metus 

suorganizuoti bent 2 

posėdžius skirtingose 

vietose. 

I-IV ketv. SJRT nariai, JRK. 

 

 

 
 


